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Respect Zorggroep Scheveningen

Respect Zorggroep Scheveningen is in september 2005 ontstaan uit een fusie
tussen het Schevenings Zorg Palet en Stichting Bosch en Duin. Samen bunde-
len wij onze krachten om de cliénten nog beter van dienst te kunnen zijn.
Respect Zorggroep Scheveningen biedt een compleet pakket van zorg- en
dienstverlening; of het nu gaat om een zorgabonnement, thuiszorg, wonen in
een zorgcentrum of intensieve zorg en
behandeling, voor alle vragen op dit
gebied kan men bij Respect terecht.
Respect Zorggroep Scheveningen
staat voor: zorg op maat, kwaliteit,
kleinschaligheid en persoonlijk con-
tact. In deze folder kunt u meer lezen
over vrijwilligerswerk bij Respect.

Vrijwilligerswerk

Vrijwilligers vormen een onmisbare schakel binnen Respect. De ongeveer
200 vrijwilligers verrichten aanvullende werkzaamheden die gericht zijn
op het welzijn van de cliénten. De vrijwilligers zetten zich bijzonder in om
cliénten te helpen en te bemoedigen. Zij werken mee aan een prettig
woon/leefklimaat, bijvoorbeeld door een luisterend oor te bieden, koffie
en thee te schenken en rond te
delen tijdens ontspanningsacti-
viteiten, cliénten te vergezellen
naar het ziekenhuis, cliénten te
halen en brengen naar de kapsa-
lon, cliénten te helpen bij het
leren omgaan met de computer
of gewoon gezellig buiten te &=
wandelen of fietsen. Ook achter
de schermen kunnen vrijwilli-
gers op allerlei wijzen onder-
steuning bieden. Bijvoorbeeld
door het verspreiden van het huisblad van Respect, het besturen van de
rolstoelbus of het begeleiden van cliénten naar kerkdiensten.
Respect Zorggroep Scheveningen is altijd op zoek naar vrijwilligers die zich
willen inzetten voor haar cliénten.
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Visie van Respect

Klantgerichtheid is een belangrijke drijfveer van ons handelen. De organi-
satie heeft als uitgangspunt om zich optimaal naar de behoeften van haar
cliénten te schikken, rekening houdend met het sociale netwerk van de
cliént.Wij doen dit met betrokkenheid, respect en zorgvuldigheid. De kwa-
liteit wordt bepaald door de medewerkers en vrijwilligers waardoor
Respect Zorggroep ook sterk gericht is op hun behoeften. Uitgangspunt is,
dat iedereen gerespecteerd wordt in wat hij/zij vindt, voelt en wil.

Waarom vrijwilligerswerk?

Vrijwilligers binnen Respect kunnen zich gericht inspannen voor het wel-
zijn van de cliénten. Dit is voor onze cliénten erg belangrijk, het betekent
verhoging van de kwaliteit van leven! Vrijwilligerswerk is een aanvulling
en daardoor ondersteuning op het professionele werk. Er zijn verschillen-
de persoonlijke motivaties te bedenken om vrijwilligerswerk bij Respect te
gaan doen. Vrijwilligerswerk is een goede manier om actief en zinvol bezig
te zijn en iets te betekenen en te doen voor een ander, wat veel voldoe-
ning kan geven. Het is een leuke manier om nieuwe contacten te maken
en het is een leuke vrijetijdsbesteding. Daarnaast kan het een manier zijn
om een ander werkterrein te verkennen of ervaring op te doen.

Wat mogen vrijwilligers van Respect verwachten?

Een vrijwilliger die besluit bij Respect Zorggroep Scheveningen te gaan
ondersteunen mag op de eerste plaats een prettige sfeer verwachten.
Daarnaast goede begeleiding en duidelijke informatie. Vrijwilligers krijgen
de gelegenheid elkaar te ontmoeten in formele en informele bijeen-
komsten. Respect beoogt met het vrijwilligerswerk ook zeker de sociale
band tussen vrijwilligers te bevorderen.

Verder bieden wij:

+ scholing en deskundigheid

«  WA- en Ongevallenverzekering

« vrijwilligersovereenkomst na
proeftijd van 2 maanden

+ reiskostenvergoeding

+ jaarlijks uitstapje

+ attentie t.g.v. uw verjaardag,
Dag van de Verpleging en tevens
een Kerstpakket.
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Wij zoeken vrijwilligers

Vrijwilligerswerk is  verantwoordelijk  werk.
Vrijwilligers zijn nauw betrokken bij onze cliénten en
medewerkers. Wij zijn altijd op zoek naar vrijwilligers
die zich willen inzetten voor onze cliénten. Bent u
enthousiast en goed ter been, dan is dit iets voor u!
Het belangrijkste is dat u gemotiveerd bent om het
werk goed te doen. Daarnaast moet het werken en
omgaan met onze cliénten u aanspreken.

Meer informatie
Voor meer informatie over vrijwilligerswerk kunt u terecht bij:

+ Sybilla v.d. Kooij, coérdinator vrijwilligerswerk locatie Bosch en Duin,
bereikbaar op maandag, dinsdag en vrijdag van 8.00 — 15.30 uur.
Telefoon: 070 - 306 10 20
E-mail: s.vanderkooij@rzgs.nl

+ Coby Pronk, coordinator vrijwilligerswerk locaties Het Uiterjoon en Deo
Gratias, bereikbaar op maandag-, dinsdag-, woensdag- en vrijdagochtend.
Telefoon: 070 — 306 10 20
E-mail: c.pronk@rzgs.nl

RESPECT Zorggroep Scheveningen

Bosch en Duin, woonzorgcentrum
Scheveningseweg 76

Deo Gratias, woonzorgcentrum
Badhuisweg 115

Het Uiterjoon, woonzorgcentrum
Vissershavenstraat 277

Prins Willemhof, seniorencomplex
Hoge Prins Willemstraat 12-160




